§8

Pracownikowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy przedtuza si¢ okres
uzywalnosci przydzielonej odziezy i obuwia roboczego, proporcjonalne do czasu
wykonywanej pracy.

Okres uzywalnosci odziezy przedtuza sie o czas ciagtej nieobecnosci pracownika w pracy,
jezeli trwa ona dhuzej niz 1 miesiac.
§9

Dla zachowania higieny osobistej $rodki higieny osobistej ( mydto w plynie oraz r¢czniki
jednorazowe) umieszczone sg w dozownikach w pomieszczeniach higieniczno — sanitarnych.

§ 10

Do ochron indywidualnych, odziezy i obuwia roboczego wydanych pracownikom przed
dniem wejécia w zycie zarzadzenia stosuje si¢ normy przydziatu dotychczas obowigzujace.

§11

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




